Ich habe einen Artikel gelesen in der WLZ in der es um massive Vorwiirfe gegeniiber der Firma BKW in Bad
Wildungen vorliegen. Und kann diese als ehemaliger Arbeitnehmer der ........................ in der Firma tatig war
bestatigen. Sechs Tage Wochen waren Standard und Arbeitszeiten von 6:30Uhr bis 17:30Uhr funf Tage lang und
meine letzten zwei Monate durch. Die Monatsabrechnungen waren eine Katastrophe vollkommen undurchsichtig
mit Nachrechnungen und Abzligen. Pausenzeiten waren eingetragen ob wohl es noch nicht einmal ein
verninftiger Aufenthaltsraum zur Erholung gestellt wurde. Und wenn ich die Aussage schon von dieser Frau
Merle hore Zitat” der Bus wurde nur einmal die Woche getankt und gewaschen” wir hatten das ofter
aufgeschrieben gekriegt das ist eine reine Liige. Machen wir uns nichts vor, ein Bus muss spatestens alle zwei
Tage betankt werden und im Winter auch alle zwei Tage gereinigt werden. Bei mir kamen so locker 4std
zusatzliche Arbeitszeit zusammen in der Woche von der Hochsten mal eine halbe Stunde bezahlt worden sind.

Wollte dies gerne einmal loswerden bei Fragen wenden sie sich gerne an mich.

Schonen Abend.



